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Cdk@je Historique...

Années 1995 - 2000... un constat...

O Une région industrielle qui a subi de nombreuses mutations et crises (
mines, sidérurgie, mettallurgie, chantiers navals, textile...)...

O Des activités industrielles encore fortes mais a avenir plus ou moins
« perenne » (automobile, ferroviaire, BTP, agro alimentaire, imprimerie, Vente
a Distance, certaines sidérurgies, mécanique...) ...

QO un développement tardif mais important du secteur tertiaire, inégalement
réparti sur le territoire...

O Des séquelles lourdes au niveau environnemental (14 % des sites pollués
de France, 750 km de canaux dont 50 % ont des sédiments pollués...)...



Historique...

Années 1995 - 2000... des initiatives ...

O avec la présidence de la Région par une élue « Verte », des initiatives
depuis 1995

s Lancement des premiers lycées HQE...
+» Lancement des premiers champs d’éoliennes...

s Investissement dans les premieres politiques environnementales...
(emplois verts...)

s Soutien aux initiatives de I'économie « solidaire »

+ Interrogation sur les fagons de conduire des « politiques
publiques »...



Cdﬁ?je Historique...

Année 2000... un Homme, une double question, une proposition...

Un
homme

Une
Idée

Un
projet

Q un élu vert : Jean Francois CARON

0 Une double question :

» Comment redynamiser les territoires de la Région fortement affectés
(bassin minier notamment) ?

» Que faire pour développer les solutions aux problemes
environnementaux ?

O Une proposition :
> Faire emarger un « centre de solutions » pour I'environnement

» Offrir des « aides immatérielles » et constituer un « patrimoine
collectif de connaissances et de partage »



i d2/ e

Création du cd2e autour des principes suivants...(issu de la
méthodologie de création d’incubateurs / clusters)

trois principes essentiels

» Concentrer I'’énergie des équipes et des programmes de la structure sur la
croissance des entreprises clientes de l'incubateur

»Etre géré comme une entreprise, avec visée d’'une indépendance financiére a 5 a
7ans dans le cadre d'un plan de développement clairement défini ( il doit étre
modéle pour les entreprises qu’il accompagne )

»Développer un catalogue sophistiqué de programmes, de services et de
ressources qui devront répondre aux besoins des entreprises a chague étape de
leur developpement




i d2/ e

Création du cd2e autour des « points pratiques suivants »...

1. établir le « principe essentiel », a savoir la vision de I'organisme

2. réaliser une étude de faisabilité, incluant la mission de l'incubateur, un plan
stratégique, une étude de faisabilité, un business plan, la création d’'une
« equipe de leaders qui soutienne le projet », 'analyse de I'expérience des
autres incubateurs

3. prévoir des le départ les modalités de la viabilité économique de l'incubateur,
notamment a partir des revenus des loyers, des prestations, des retours des
participations financieres,..

4. engager I'équipe de l'incubateur autour d’'un directeur dont 60% du temps est
consacré au développement des start-up. Former une équipe
professionnelle pour animer I'incubateur,

5. répartir le réle avec le Conseil d’Administration pour minimiser — pour le
directeur — la gestion et maximiser I'aide aux start-up



i d2/ e

Création du cd2e autour des « points pratiques suivants »...

6.

créer un groupe de « bénéficiaires » et de « mentors » de I'incubateur. ( les

« bénéficiaires » sont les banques, les entreprises locales, les responsables de
collectivités, les investisseurs, les offreurs de services ; les « mentors » sont des
entrepreneurs qui — ayant reussi dans leurs secteurs — pourront guider et
accompagner les start-up. )

choisir le lieu d’implantation de l'incubateur,

recruter les start-up, en ayant des critéres d’admission et d’évaluation de
celles-ci, et en segmentant leur positionnement dans I'avancée de leur projet (
avoir un portefeuille de start-up, avec
» celles qui sont dirigées par un entrepreneur expérimenté et ont de grandes
chances de reussir
» celles dirigées par un entrepreneur novice, mais dans un domaine tres
favorable,
» celles qui peuvent réussir a moyen terme avec un investissement lourd.



Cd@e Historique...

Création du cd2e autour des « points pratiques suivants »...

9. Créer des programmes d’accompagnement et les adapter aux stades de
développement des start-up

10. Etablir de facon annuelle une évaluation de l'incubateur, et développer
régulierement une « vision du futur » pour l'incubateur.
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Cd@zje Notre Cadre de référence...

Une volonté et une Mission

O créer une OFFRE DE SOLUTIONS - par le développement des éco-
activités autour des éco-technologies innovantes - dans le secteur de la
préservation de I'environnement, des ressources naturelles et de la
biodiversité,.

LDéployer ces activités dans tout le territoire régional. Le cd2e aidera les
acteurs territoriaux par son expertise. |l participera a un bon équilibre de la
repartition des acteurs selon leur implantation géographique, leurs métiers et
leurs spécialités techniques.

QFaire de la Région Nord Pas-de-Calais une des principales régions en
France et en Europe des éco entreprises et de I'offre de solutions dans le
secteur de I'environnement.
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Cd;@je Notre Cadre de référence...

Des valeurs

»Développement durable, équitable et solidaire
»L’'innovation au coceur des actions proposées par le cd2e
»La compétence et le professionnalisme des salariés

»La qualité dans les services offerts aux « clients » et partenaires
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Cd;@je Notre Cadre de référence...

Une « Vision » a partir des analyses suivantes

- Définition des cibles : les « éco structures » ...

- qualification du tissu régional...

- identification des attentes et besoins + axes de progres...
- décision des plans d’actions ...

- évaluation
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Cd;@je Notre Cadre de référence...

Marché de I’environnement




C d@je

... quelques chiffres...

France

Plus del0.000 éco entreprises dont 7.000
dans les secteurs traditionnels (eau, déchets,
air, bruit...), le reste dans le secteur de
I'efficacité énergétique et les énergies
renouvelables

420.000 emplois (base 2004)
» 240.000 dans les activités classiques
140 .000 dans l’efficacité énergétique
+» 40.000 dans énergies renouvelables

2 leaders (Veolia, Suez), quelques challengers
(SECHE, SAUR, Nicollin...), beaucoup de
PME et TPE...

CA = 33 milliards d’€uros (base 2004) soit 2% du PIB

Nord Pas de Calais

Prés de 600 éco entreprises (+ de 500 sur
base de données cd2e) dont 500 dans les
secteurs traditionnels (eau, déchets, air,
bruit...), le reste dans le secteur des énergies
renouvelables

13.000 emplois (base 2006) dans les activités
classiques et les énergies renouvelables.

Leaders issus de la région :

*DELTA NEU , SEMECA ENVIRONNEMENT, GEA
*GALLOO, ENVIE 2E

*BAUDELET, RECYDEM, FLAMME ARF, SMDR
*ECOTERRES, APINOR,

*RECYTECH, TERRA NOVA, BUS VALERA,
*ROLLGOM, NORPALPLAST, ACK,

*FREE ENERGIE, HELIOPAC,

=|AC BOET STOPSON + SIM ENG.

*ECODAS

*FLUIDE AUTOMATION, SOVEP, BIONIS...
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Répartition salariés sur 177 éco entreprises étudiées
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Notre Cadre de référence...

1 « métier » :

- PROMOUVOIR
- TERRITORIALISER

Via CLUSTERS

3 « métiers » :

3 « métiers » :

- ANTICIPER & - ANTICIPER &
COMPRENDRE COMPRENDRE
-ACCOMPAGNER & -ACCOMPAGNER &
1 « métier » - PROMOUVOIR PROMOUVOIR
- CREER - SPECIALISER & - SPECIALISER &
-ACCOMPAGNER VALORISER VALORISER
2003 - 2006 e 2007 - 2011

i
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PROGRAMMES

nos métiers ... au travers de

Aider a ANTICIPER &
COMPRENDRE les
évolutions des éco

technologies

programmes d’actions...

ACCOMPAGNER &
PROMOUVOIR (Créations +
Développement d'éco
entreprises a haute VAj +
Labos)

SPECIALISER via Filieres
+ Actions Phares &
VALORISER la Région
sur axes spécifiques.

Veille

Identifier les éco technologies, leur |,

nature, leur
stratégique et
acteurs du

informations

entreprises, aux créateurs et aux
décideurs institutionnels. Les diffuser.
Etre reconnu en Région, au niveau

positionnement

secteur, et toutes

Euro-régional et National comme un |-

des acteurs de la veille et de

l'intelligence économique en éco |-

technologies pour I'environnement

Création d’éco-entreprises a
haute V.A].

concurrentiel, les |,

utiles aux éco |.

Accompagnement des
laboratoires et éco-entreprises a
fort potentiel. Aide aux clusters.

Aide au développement
international ( export,
partenariats, implantation...)

Aide au développement de
'Innovation

Aide ala création de filieres
et a la Valorisation de la
Région via des Actions

Phares

Pole TEAM + programme
Valorisation Matieres.

Réseau « Solutions pour
Sédiments et Sols Pollués »

Plateforme ACV +
programme Eco Matériaux,

Centrale Solaire +
programme Energies
Renouvelables et Eau

|
Communication - Internet || LABELLISATION .
20



Cdk@je La base de données eco-entreprises

« Je recherche un prestataire dans le domaine
de ’environnement en region Nord-Pas de Calais »

Recherche par

> nom de structure

> localisation Annuaire des Eco-Entreprises

Recherche

Saisissez vos critéres de sélection généraux :
Raison Sociale

> domaine d’activité : eau,

. . sig R
a I r, SOI y deCh etS LRI CCI de rattachement | -",l
Types d'activites I™ Cabinets Conseils [~ Etudes technigues
I™ Fabrications [T vente [~ Installation d'équipement
Domaines d'activites I~ air [~ 3ol [~ Bruit et vibration [~ Eco-Construction -l
3 . g r . . ) )
> type d’activité : fabrication, e Coses e
. . i ChEts Types détaillées de déchets | =
vente, installation, études... ——
Certification | ,v(l I
Secteur nénnranhinie T 2 L

510 éco-entreprises référencées sur la base de données

21



Cdk@je La base de données laboratoires

« Jje recherche des compétences R&D
en environnement en region Nord-Pas de Calais »

Recherche par
> nom de structure

> |ocalisation

Recherche

Saisissez vos critéres de sélection néraux :
Mom l:l
Contac —
. soeg lle L 1
> domaine d’activité : eau, SO —
. R cture de ratachen —
air, sol, déchets... — ;
Dom d'activits [T Eau [ air I Déchets
[ sol ™ Bruit I Energi
A Eponses triées par om ‘v; -
> théme de recherche S = F
i

57 laboratoires référencées sur la base de données )



Cdk@je La bourse déchets

CREATION DEVELOPPEMENT D'EcO-ENTREPRISES

ous étes ici : Bourse-déchets * Rechercher une annonce (=] @ 3 5 Rechercher

Bourse-déchets

Bourse-déchets

Rechercher une annonce

Type d'annonce: € offre © Demande & Toutes
N° d'annonce: |:|
Lieu: Nord B
Berus =
Angleterre )
Matériau: | - .Vl,
Code déchet: |—| Rechercher un code
Mots clés: |:|
Dangerosité: -- 1~

Anonyme

el Hm Fhanm Am Bmssrmmmmme Bomem odas 34 7400 SV FEN Jmmem e Mmba I~ CFARICE =5

157 annonces sur la bourse-déchets 03



Cd_@je La bourse déchets

« j’ai un déchet/co-produit, je cherche une

filiere »

> Créer une annonce
« offre »

> Rechercher une
annonce « demande »

> Trouver un prestataire
via larubrique

« information co-
produits »

Wous Etes ici @ Bourse-déchets P Publier une annonce

= @ i = [Rechercher

Bourse-déchets

Publication d'une ahhonce

Type d"annonce & Offre ' Demande
Localisation |Nord

Matériau |Autres - Industrie photographigue
Code déchet I—H Rechercher un code

Texte de I'annonce

Quantité [

Fréguence de livraison |

Conditionnement |

Les champos marques d'un * sont obligatoires

| Publier cette annonce
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Cd\@e La bourse déchets

« je cherche une matiere premiere »

> Créer une annonce
« demande »

> Rechercher une
annonce « offre »

Bourse-déchets

Rechercher une anhonhce

Type d'annonce: C Offre 0 Dermande & Toutes
Lieu: Maord N

Pas-de-Calais
Autres régions
Belgique 2

Matériau: | =1
Code déchet: Rechercher un code

Mots clés: I
Dangerosité: I ‘I

cd?e - Rue de Bourgogne B.P.64 Base du 11719 62750 Loos ern Gohelle FRANCE
Fmail : contact@cdfe.com - O +35 (0)5 22 13 06 80- [Eh +337 (0)5 52 13 08 &2
Mentions [égales
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Cd@zje La bourse déchets

« Je veux en savoir plus sur mon co-produit »

Dans la rubrique «co-produits»
vous trouverez :

> |a definition du co-produit
> quelques chiffres clés
> |es techniques de traitement

»les grandes lignes de la
réeglementation

Bois et palettes

| Retour || Voir la liste des prestataires traitant ce co-produit

Définition
La filitre bois génére des sous-produits et des déchets correspondant & chagque étape de transformation. Ils sont donc répartis suivant leur
provenance

m Les déchets verts
® |es produits connexes issus de la premiére transformnation du bois par les scieries, usines de panneaux et papeteries | écorces, sciure,

chutes, ete., sous forme de déchets humides.
- Bois d'emballages: palettes et caisses de transport sont des Déchets d'Emballages Industriels et Commerciaux

- Panneaux d'agglomérés, mélaminés, stratifiés, bois peints, vernis, traités (bois de démolition) qui doivent étre assimilés & des déchets
dangereu,

Chiffres

Le gisement national &tait estimé en 2004 & 112 millions de tonnes en 2004 {entreprises premigres et secondes transformations). 4 millions
de tonnes @ chantiers du batiment.La production régionale est évaluge 4 70 000 tonnes.

Réglementation .‘

Pour vous aider dans votre recherche,
vous trouverez egalement une liste des prestataires en région,
ainsi que liens vers d’autres sources d’informations.
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Cd@zje La base de données éco-matériaux

« je cherche un eco-materiau »

> chercher un éco-matériau
en fonction de son

corps d’état ou en mode

« recherche avancée »

Eco-Materiaux

> consulter la fiche
technique et
environnementale

et accéder aux informations

Anonyme

complémentaires

124 éco-matériaux référencés
27



Le réseau des acteurs de I’'éco-
Cdip e
dk@ld construction

« Je cherche une compétence en éco-construction»

> Consulter les fiches
détaillées des savoir-faire e : :
d eS p rofes S I 0 nn eI S _Vous &tes ci s Amnuaires * Reéseau réaional des acteurs de [éco-consiruction > Les acteurs ce Ico- DGk I@

Réseau régional
des acteurs de

o 12 -
- . el | cs acteurs de I'éco-construction
> 0 n S u I te r I a I I S t e e Présentation des acteurs de 'Sco-construction en région Nord-Pas-de-Calais avec les fiches détaillées des professionnels & télécharger!
Informez-vous!

regroupant les exemples
concrets d'opération a
gualité environnementale

Quels sont les membres de ce réseau régional des acteurs de I'éco-construction?

La particularité de ce réseau d'acteurs est de s'appuyer sur une exigence d'ordre envir al dans un di ine bien
précis: celui de la construction et de la rénovation.

Le Réseau concerne donc a la fois:

Tous les corps de métier du secteur du batiment et des travaux publics
Les maitres d'ouvrage (collectivités, associations, entreprises,organismes de formation...)
Les architectes et bureaux d'études

]
]
]
m Lesz constructeurs, artizans, distributeurs et enfin, les particuliers

La LISTE des acteurs inscrits actuellement au Réseau

> Consulter les
evéenements, visites,

formations, manifestations, _
salons 86 acteurs de I’éco-construction

référenceés

Ces fiches d'acteurs, classées selon selon la catégorie d'appartenance, sont consultables par tout internaute. Vous vy trouverez les
coordonnées, les compétences en matiére d'éco-construction et les références de nos acteurs. Cette liste est continuellement mise a jour

selon les données portées & notre connaissance. L]
" =
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Cd@zje La plateforme de vellle

« Je cherche une information sur le marche de
I’environnement»

> Informer via Netvibes et
une plateforme
documentaire

> Analyser et informer via
des blogs, une newsletter,
des études et analyses

CrEnTION Dévatonr‘!in:u'r

e

Plus d’infos sur les éco-technologies
sur

ttp: / fwww.netvibes.com/eco-
- technologie

Wous étes ici @ Accueil

D‘E‘co-Euln!pnuss

Espaces
% Info Flash

Cap sur vos innovations pendant Environord!

Profitez de |'accompagnement du cd2e pour promouvair vos éco-innovations,
réussir votre salon et intensifier votre prospection commerciale pendant
Environord, le =alon des =olutions en environnement pour les entreprises prévu
les 10, 11 et 12 juin 2009 3 Lille Grand Falais!...

Anonyme .
== détail

¥ Authent

% Je m'informe

@ Inscrivezvous, c'est gratuit!
"J'ai un déchet, je cherche une filiére" ou
"le valorise vos déchets": Consultez les
offres et demandes!... www.bourse-
dechets.com

== détail

Voir toutes les actualités

% Actualités

§ Mercredi de I'info "Labels de performance énergétique”

Trois labels de performance énergétique pour des batiments performants :
similarités et différences? Avantages et inconvénients 7 Les inscriptions sont
terminges....

=2 détail

® Les acteurs de I"éco-
construction

Présentation des acteurs de |'éco-
construction en région Nord-Pas-de-Calais
avec les fiches détaillées des
professionnels 3 télécharger! Informez-
vousl..

== détail

& Pble TEAM
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C

;e Cd2e, les financeurs

Sherai s s Fmaa i

CATITCHTER FIRITT

/EﬁIHI:
o

“RE
Peilial Il =02 %

B ——
= R 2 g

Europe - Co-financé par le Fonds Européen de Développement Regional

INTERREG IVB

DRIRE nord-Pas-de-Calais: Directions Régionales de |'Industrie, de la Recherche et de I'Environnement du Mord-
Pas-de-Calais.

Conseil Régional Nord-Pas-de-Calais

ADEME: Agence de I'Environnement et de la Maitrise de 'Energie, délégation Nord-Pas-de-Calais.
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C d@ e

Pour plus d’informations

www.cd2e.com
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